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DEMONSTRATIVO DE DESPESAS - MAIO/2026

EM CUMPRIMENTO DA LEI MUNICIPAL N° 6556 DE 02 DE MARGO DE 2021 COM BASE NA LEI FEDERAL N°. 13.019 DE 31 DE
JULHO DE 2014.

TERMO DE COLABORAGAQ: n°. 054/2026 de 27 de fevereiro de 2026.

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ribeirdo Pires — Secretaria de Educacao.

ENTIDADE BENEFICIARIA; APRAESPI (Associagdo de Prevencgido, Atendimento Especializado e Inclusdo da Pessoa com

deficiéncia) de Ribeirao Pires.

ENDERECO/CEP: Rua José Alvarez, 84 — Centro Alto — Ribeirao Pires — CEP 09424-010.

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: Joaquina Domingues Feliciano — Presidente.

OBJETO:_o atendimento educacional e social de 80 alunos com deficiéncias de 0 a 5 anos em educacéo infantil, sendo 20

Deficientes Intelectuais e Multiplas Deficiéncias e 60 deficientes com TEA (transtorno do Espectro Autista).

VIGENCIA: 01/03/2026 A 28/02/2027.

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 1.180.516,27

VALOR MENSAL: R$ 98.376,36

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

Fornecedor Finalidade da Despesa Més Origem do Recurso Valor - R$

Unica Comecio e Serv de Informat Ltda Me Didatico Mai/26 Municipal 2.189.00

Nipposystem Com. de Prod. de Higienizagéo Limpeza Mai/26 Municipal 1.590,00

Haruo Houti Com Atac de Hortifrutigranjeiros Alimentagéo Mai/26 Municipal 1.100,00

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS ]

Funcéo Finalidade da Despesa Més Origem do Recurso Valor—-R$ |

Professora 40 horas Pessoal Mai/26 Municipal 5.477 95 |

Auxiliar de Cozinha Pessoal Mai/26 Municipal 1.902 44 |
Encarregada de Servigos Gerais Pessoal Mai/26 Municipal 2.275,84
Auxiliar de Servicos Gerais Pessoal Mai/26 Municipal 1.937.67
Auxiliar de Servigos Gerais Pessoal Mai/26 Municipal 1.928,86
Professora 20 horas Pessoal Mai/26 Municipal 2.542 31
Auxiliar de Servicos Gerais Pessoal Mai/26 Municipal 1.937.67
Porteiro Pessoal Mai/26 Municipal 1.849,59

Professora 40 horas Pessoal Mai/26 Municipal 5.130,82 I

Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.789,41 '
Professora 20 horas Pessoal Mai/26 Municipal 2.581,06
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1,925,93
Professora 40 horas Pessoal Mai/26 Municipal 5.162,11
Professora 40 horas Pessoal Mail26 Municipal 5.162,11
Auxiliar de Servicos Gerais Pessoal Mai/26 Municipal 1.760,05
Inspetora de Alunos Pessoal Mai/26 Municipal 1.937,67
Professora 20 horas Pessoal Mai/26 Municipal 2.581,06
Professora 40 horas Pessoal Mai/26 Municipal 5.162,11
Escrituraria Escolar Pessoal Mail26 Municipal 1.937.67
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.786,47
Inspetora de Alunos Pessoal Mai/26 Municipal 1.840,79
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.937.67
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.925,93
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.937,67
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.796,75
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.937,67
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.874,93
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.937,67
Auxiliar de Classe Pessoal Mai/26 Municipal 1.937,67
FGTS Guia Mai/26 Municipal 5.911.,50

Maria Aparecida Moura
Diretora Administrativa

Registros: Conselho Nacional de Servigo Social N° 200109/73 - Declarada Entidade de Fins Filantropicos em 08/10/73 - Servigo de Orientacdo Técnica da

Promogao Social N°2.798/73 - 2° Cartério de Notas e Oficio N° 85 - Utilidade Publica Municipal Lei
1.206 de 02/07/71 - Utilidade Publica Estadual Decreto 5.156 de
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GUIA DE REMESSA DE DOCUMENTOS

PARA: Rosa ou Rivane — Secretaria de Educagio de Ribeirdo Pires — Setor Orcamentario

DE: Roberta - APRAESPI

ASSUNTO: ENVIO DE PRESTACAO DE CONTAS

® Prestacdo de Contas — Termo de Colaboragiao 054/2026 — INFANTIL - 3" Parcela —

Maio/2026.

Ribeirdo Pires. 17 de junho de 2026.
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- Declarada Entidade de Fins Filantropicos em 08/10/73 Servigo de Orientagdo Técnica da
- Utilidade Publica Municipal Lei 1.206 de 02/07/71 - Utilidade Publica Estadual Decreto 5 156 de
.00439-23 Conselho da Crianga e do Adolescente n° 07 CNP.J 57.621.377/0001-85

09424-010 Cx. Postal 192 Fone: (11) 4828-1762 Fax: (11) 4828-4675

Registros: Conselho Nacional de Servigo Social N° 200109/73

Promogéo Social N°2.798/73 - 2° Cartério de Notas e Oficio N° 85

03/12/74 - U.P. Federal 88.103 - | E. Decreto 5.156 - Matricula INPS 21.434
Sede: Rua José Alvarez n° 84 Centro Ribeirio Pires S.P. CEP:



ESTANCIATURISTICA

ADE ol SECRETARIA DE EDUCACAO
RIBEIRAO 1 . &
pIRES !ﬂ,._....fé Av, Pref. Valdirio Prisco, 193 - Jardim Itacolomy

E-mail: sec@ribeiraopiressp.gov.br Tel: 4828-9600

RELATORIO

Aos 24 dias do més de Junho de 2026, as 8:30 hs a comissdo de monitoramento e avaliacao
nomeados através da portaria n° 37.828 de 12 de Agosto de 2025 e portaria n° 38.235 de
25/02/2026 efetuou visita “in loco” na Entidade Apraespi Infantil para verificagao:

1. Estrutura e Instalacées

2. Servigos executados

3. Quadro de Pessoal

4. Cozinha, Dispensa e Refeitério
Relatorio anexo.

Foi entregue a Prestacdo de Contas da Entidade APRAESP! INFANTIL referente a 52 parcela de
Maio de 2026.

A prestagdo de contas apresentada esta de acordo com o plano de trabalho do Termo n°
084/2026 de aditamento ao Termo Colaboragdo 194/2025.

Considerando os comprovantes apresentados pela Entidade, é possivel afirmar que a parceria
esta a disposicao de forma transparente e visivel.

Apos andlise pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos relatérios e documentos
apresentados é possivel afirmar e concluir que a entidade cumpriu as metas, com isso opinamos
pela regularidade da prestacao de contas.

Rivane Besson Amaro Valquiria dos Santo ndes Servilha

Presidente Membro

Kel y ncalves Mendes Nascimento
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