Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

TERMO DE COLABORAGAO N° 381/2025

TERMO DE COLABORAGAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES E A
ASSOCIAGAO DE PREVENGAO, ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO E INCLUSAO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DE RIBEIRAO PIRES, TENDO POR OBJETO
A SELEGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NO SEGMENTO
DE SERVICOS DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MODALIDADE
PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS.

Pelo presente Termo de Colaboragao, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES, inscrita no CNPJ n° 46.522.967/0001-34,
Sito na Rua Miguel Prisco, 288, Centro, Ribeirao Pires - SP, neste ato representada pelo
Secretario de Assisténcia, Participagdo e Inclusdo Social, Sr. Leonardo Penna de Biazi,
doravante designado simplesmente ENTIDADE PUBLICA, e de outro lado, a
ASSOCIAGAO DE PREVENGAO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSAO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE RIBEIRAO PIRES, sito a Rua José Alvarez, n°® 84, Centro,
Ribeirdao Pires — SP, CEP 09424-010, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n°
57.621.377/0001-85, registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n°® 14,
representada estatutariamente pelo Sr. Jeferson Luis Pinto da Fonseca, portador da cédula
de identidade RG n° 19.779.201-7 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 182.862.498-52,
residente e domiciliado 3 Rua dos Autonomistas, n® 08, Jardim ltacolomy, Ribeirao Pires -
SP, doravante designado simplesmente ORGANIZAGAO SOCIAL, resolvem firmar o
presente Termo, nos autos do processo n® 3374/2025, conforme as seguintes clausulas:

DO OBJETO

Clausula primeira — O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto a efetiva participagao
e cumprimento, pela ORGANIZAGAO SOCIAL, habilitada no Chamamento Publico n°
004/2025, de acordo com o Plano de Trabalho, elaborado nos moldes da minuta que
acompanha o presente.

DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
Clausula segunda — Em atendimento a parceria ora firmada, o MUNICIPIO se obriga a:

| — Efetuar os repasses de recursos a ORGANIZACAO SOCIAL para a execugado do objeto
desta Colaboragdo, no valor de R$ 205.200,00 (duzentos e cinco mil e duzentos reais),
através de deposito bancario na conta corrente n° 577.567.644-7, Agéncia n° 0928-8, Caixa
Econémica Federal, utilizado pela ORGANIZAGAO SOCIAL para cumprimento do presente
Termo de Colaboragao, mediante apresentagao dos comprovantes referentes as despesas
efetuadas;

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ORGANIZAGAO SOCIAL, bem como apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO
SOCIAL em decorréncia da execugao das atividades, objeto desta Colaboragao;

Il — Promover o monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto desta parceria,
conforme artigo 58, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragoes; :
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IV — Realizar pesquisa de satisfagao com os beneficiarios do Plano de Trabalho, sempre que
possivel, caso a vigéncia desta parceria se prorrogué por mais de 1 (um) ano, conforme
artigo 58, §2°, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragoes;

V — Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO SOCIAL adote providéncias necessarias
para o exato cumprimento das obrigagoes decorrentes desta Colaboragao, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengao das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

VI — Publicar o extrato deste Termo de Colaboragao e de seus eventuais aditivos no Diario
Oficial do MUNICIPIO em até 5 (cinco) dias Uteis apos a sua celebragao, no qual também
devera constar o nome do servidor publico ou empregado publico designado como gestor
desta parceria, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragbes e Decreto
Federal n. 8.726/2016, alterado pelo Decreto Federal n. 11.948/2024;

VIl — Disponibilizar em até 5 (cinco) dias uteis apos a celebracdo do Termo de Colaboragao
a integra do instrumento de parceria no sitio eletrénico da Prefeitura da Estancia Turistica de
Ribeirao Pires.

DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGCAO SOCIAL

Clausula terceira — Em atendimento a parceria ora firmada, a ORGANIZACAO SOCIAL se
obriga a:

| — Executar de forma regular, integral e satisfatéria o objeto deste Termo de Colaboragao,
conforme o Plano de Trabalho proposto pela Secretaria de Assisténcia, Participagao e
Inclusao Social;

Il — Permitir o livre acesso dos agentes da administrag@o publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas a este Termo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto,
conforme preceitua o artigo 42, inciso XV, da Lein. 13.019/2014 e suas alteracgoes;

Il - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme preceitua o artigo 42, inciso XIX, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteragdes;

IV — Responsabilizar-se exclusivamente pelos pagamentos dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no Termo
de Colaboracdo, conforme preceitua o artigo 42, inciso XX, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteragoes;

V — Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao, a regularidade das
obrigagdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

VI — Comunicar o MUNICIPIO de toda e qualquer alteragao ocorrida em seus Estatutos
Sociais, mudangas de diretoria ou substituicdo de seus membros;

VIl — Realizar fiel e integralmente os servigos contratados com terceiros, na forma da
legislagao em vigor,

VIl — Possuir instalagdes, condigdes materiais, recursos humanos e equipamentos sociais
adequados e compativeis com a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprjarento do objet
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desta Colaboragdo e das metas estabelecidas, respeitando-se integralmente o disposto
neste Termo e o que se exige no artigo 33, inciso V, alinea c, da Lein. 13.019/2014 e suas
alteragoes;

IX — Zelar pela manutengdo da qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social vigente;

X — Responsabilizar-se pela manutengéo, reforma e ampliagao do espago fisico;

XI - Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagao abrangida pelo(os)
servigo(s) assistencial(is), sem discriminag@o de qualquer natureza, zelando pela seguranga
e integridade fisica dos(as) usuarios(as);

XIl — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestagdo dos servicos objeto desta Colaboragdo, mediante apresentagdo dos
comprovantes referentes as despesas efetuadas;

XIll — Apresentar mensalmente ao MUNICIPIO, e até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente, o Relatdrio Circunstanciado das atividades desenvolvidas, além da relagao
nominal e documentos de todos os assistidos, conforme o roteiro fornecido pela Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a fim de comprovar que 0S recursos financeiros
recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho;

XIV — Assegurar ao MUNICIPIO, através do Setor de Monitoramento e Avaliagao da
Assisténcia, Participagdo e Inclusdo Social e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
as condicbes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliagao da
execugao e dos resultados dos servigos objeto desta Colaboragao, permitindo a Prefeitura o
acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as informagbes e
documentos relacionados com a execugéo do objeto deste instrumento;

XV — Promover a contratagdo dos funcionarios e comunicar o MUNICIPIO sempre que
houverem alteracdes e substituicdes destes funcionarios;

XVI — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administraga@o publica, nos
termos do art. 11, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragoes;

XVII — Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica da parceria, manter os
recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando 0S recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando
nao utilizados no prazo superior as 30 (trinta) dias;

XVIIl — Realizar os pagamentos mediante transferéncia eletronica para a conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos. Demonstrada a impossibilidade do
pagamento mediante transferéncia eletronica, sera admitida a realizagao de pagamentos em
espécie, sempre mediante a apresentagao de recibo, nos termos do artigo 53 da Lei n.
13.019/2014 e suas alteragdes;

XIX — Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, a
demonstracdo do resultado do exercicio e a demonstrag@o das origens e aplicagéo dos
recursos da ORGANIZACAO SOCIAL, segundo as normas contabeis vigentes para o
terceiro setor, documentos devidamente assinados pelo responsavel técnico com registro no
CRC; ) ‘
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XX — Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestagao de contas, 0S documentos originais que compodem a
prestagdo de contas, nos termos do artigo 68, paragrafo unico, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteragoes;

XX| - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos informatizados
de suporte a politica publica municipal de Assisténcia Social ou manuais, adotados pela
Secretaria de Assisténcia, Participagdo e Inclusdo Social, bem como os decorrentes das
normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Clausula quarta — O valor total da presente Colaboracao ¢ de R$ 205.200,00 (duzentos e
cinco mil e duzentos reais), onerando a rubrica orcamentaria da Secretaria de Assisténcia,
Participagao e Inclusao Social.

§ 1° — Os recursos para atender ao cumprimento do presente instrumento correrao por conta
da dotagdo orgamentaria, classificagéo funcional 08.242.0062.2.255, Natureza de Despesa
- 3.3.50.39.00.

§ 2° — E de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO SOCIAL o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento, de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, bem como qualquer oneragao do objeto da
parceria ou restrigdo a sua execugéo, conforme ja estipulado na clausula terceira.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Clausula quinta — O MUNICIPIO repassara a ORGANIZACAO SOCIAL o valor de R$
205.200,00 (duzentos e cinco mil e duzentos reais), oriundo da esfera Federal, durante o
periodo de 12 (doze) meses, através de depdsito bancario, conforme conta mencionada no
inciso | da clausula segunda deste instrumento.

DAS PRESTAGOES DE CONTAS

Clausula sexta — A ORGANIZACAO SOCIAL prestara contas ao MUNICIPIO da seguinte
forma:

| — Contas parciais: serdo prestadas de acordo com as Instrugdes Normativas vigentes do
Tribunal de Contas do Estado, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao do repasse,
devendo conter a documentagao comprovadora (via original € uma copia) da aplicagao dos
recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhado de Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentagdo do recurso e a rentabilidade do
periodo; relatério de receita e de despesas, relagao nominal dos atendidos conforme Anexo
RP-14 (REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS
RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO) da Instrugao
Normativa n. 02/2016, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TC-A -
011476/026/16).

Il — Contas anuais: devera ser apresentada a prestagdo de contas do recurso total recebido
no exercicio, incluindo rentabilidade, até o dia 30 de janeiro do exercicio subsequente, nos
moldes das Instrugdes Normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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§ 1° — As sangdes estabelecidas nos incisos de | a Il sdo de competéncia exclusiva do
MUNICIPIO, facultada a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apés 02 (dois) anos de
sua aplicagao.

§ 2° — Constatada a ocorréncia de irregularidades, a ORGANIZACAO SOCIAL devera ser
notificada por meio formal, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

§3°-A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a partir da data do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e
proposta de corregéo para apreciagao e decisao pela Secretaria de Assisténcia, Participagao
e Inclusao Social.

§ 4° — A copia da notificagéo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de correcao integrardo o processo administrativo
identificado no preAmbulo do presente Termo.

DAS ALTERAGOES

Clausula décima sétima — A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser
feita pelo MUNICIPIO, no caso de atraso no repasse, ou por solicitagdo da Organizagao
Social, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento.

Paragrafo unico — O Plano de Trabalho da parceria podera ser alterado para a revisao de
valores, vigéncia ou das metas, mediante Termo Aditivo ao Plano de Trabalho original, para
remanejamento, com solicitagao e justificativa prévia, sempre mediante aprovagao do
MUNICIPIO.

DA RESTITUIGAO

Clausula décima oitava — A ORGANIZACAO SOCIAL se compromete a restituir, no prazo
de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelo indice previsto
na Lei Organica Municipal de Ribeir&o Pires, ou outro indice que o substitua, a partir da data
de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — Ainexecucéo do objeto desta Colaboragao;

Il — Nao apresentagéo do relatério de execugao fisico-financeira e prestacao de contas no
prazo exigido;

Il — Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida;

IV — Solicitagdo de prorrogagao de prazo para aplicagao de recurso de que trata a clausula
décima e sua nao utilizagdo dentro do prazo apontado.

Paragrafo Gnico — Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria e
que, em razao desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administragao Publica, se nao for para uso no respectivo objeto, devem ser
restituidos e incorporados ao patriménio do MUNICIPIO.

DA VIGENCIA, DA RESOLUGAO E DA DENUNCIA
Clausula décima nona — Esta Colaboragdo tera sua vigéncia pelo periodo de 12 (doze)

meses, a partir da data de assinatura, e alcangara a execugdo completa do Plano de
Trabalho que integra este instrumento. ) (
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Clausula sétima — E vedada a realizagdo das seguintes despesas com OS recursos
destinados a execucao do Termo de Colaboragao:

a) Nao previstas no Plano de Trabalho;

b) Com o pagamento, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico de qualquer esfera
de governo, integrante de quadro de pessoal de érgao ou entidade publica ou parente de
dirigente da propria entidade, inclusive por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

c) Com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢gdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se tratar de encargos de mora
comprovadamente decorrentes unicamente de atraso na liberacdo de repasses por culpa
exclusiva da administragdo publica, e no caso dos termos de fomento em que se admitem
despesas com taxas bancarias exclusivamente da conta especifica da parceria,

d) Com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao social, das
quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades, servidores publicos, representantes ou dirigentes da organizagao da sociedade
civil parceira ou com quem ela mantenha atividade no curso da parceria;

e) Com a aquisi¢do de veiculos automotores de qualquer natureza;

f) Que ndo guardem nexo de causalidade com a execugao do objeto, ainda que em carater
de emergéncia, salvo no caso de insumo ligado aos cuidados sanitarios de pandemia;

g) Com ornamentagao e cerimonial.

Clausula oitava — Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo seréo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragdo enviadas para o
MUNICIPIO.

Clausula nona — Apresentada a prestagdo de contas parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo emitira parecer:

| — Homologando os relatdrios de fiscalizagao;
Il — Técnico, quanto a execugao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboragao;
Il - Financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos da Colaboragao.

Clausula décima — Os valores repassados dever&o ser utilizados dentro do periodo para os
quais se destinam. Eventuais saldos nao utilizados deverdo ser restituidos aos cofres
municipais até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, podenda o MUNICIPIO
autorizar, a seu critério e de forma fundamentada, solicitagdes de prorrogagao de prazo para
aplicagdo dos recursos e prestagdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do artigo
25, §2° da Lei n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e das Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Gnico — A aplicagdo de recursos e a prestagdo de contas de que trata esta
clausula sé poderdo ser prorrogadas mediante requisic@o prévia, justificativa, autorizagao
formal do MUNICIPIO e desde que estabelecido um prazo maximo para esta prestagao de
contas e para a utilizagdo destes recursos, nao superior a 90 (noventa) dias.

Clausula décima primeira — A falta de prestagdo de contas nas condigGes estabelecidas
nas Clausulas 62 a 102, ou a sua nao aprovagdo pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, importara na suspensdo das liberagdes subsequentes até a,corregao das
impropriedades ocorridas. \

.=
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DO PLANO DE TRABALHO

Clausula décima segunda — O Plano de Trabalho proposto pelo MUNICIPIO devera ser
integralmente cumprido pela ORGANIZAGAQO SOCIAL, nos termos do artigo 22, da Lei n.
13.019/2014 e suas alteragdes, contendo:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

I-A - previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

Il - forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

IV - definicao dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas.

Paragrafo unico — Excepcionalmente, admitir-se-4 a ORGANIZACAO SOCIAL propor a
reformulacdo do Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Cabera ao
Monitoramento da Secretaria de Assisténcia, Participagao e Inclusao Social apreciar a
solicitacdo e se manifestar a respeito, no prazo maximo de trinta dias.

Clausula décima terceira — Constarao como anexos do instrumento de parceria, o Plano
de Trabalho, que dele é parte integrante e indissociavel.

DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Clausula décima quarta — A Comissao instituida através da Portaria n. 35.960, de
04/10/2023 realizardA o monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo do
monitoramento pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ribeirao Pires.

DAS IRREGULARIDADES

Clausula décima quinta — Qualquer irregularidade concernente a presente Colaboragao
devera ser imediatamente comunicada ao MUNICIPIO, que deliberara quanto a implicagao
de possiveis sangoes.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Clausula décima sexta — O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboragao,
bem como a inexecugao injustificada, total ou parcial, dos servigos, programas, atividades,
projetos desta parceria ou legislagao que a rege constituem irregularidades passiveis das
seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente elou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

| — Adverténcia formal;

Il — Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de parceira (colaboragao ou fomento) e contratos com a Administragao, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

Il — Declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo
de colaboragdo ou fomento e contratos com érg@os e entidades em todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida apds a organizagao da sociedade civil ressarcir 0s cofres publicos pelos prejuizos
resultantes, e apos o prazo da sangdo aplicada com base no inciso ll| deste ’s_lpositivo.




Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

§ unico — Esta Colaboragao podera ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, a
critério do MUNICIPIO, apos manifestagéo por escrito do titular da Secretaria de Assisténcia,
Participagdo e Inclusdo Social e posterior ao parecer da equipe técnica e anuéncia do
CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Sacial).

Clausula vigésima — A presente Colabora¢ao podera ser rescindida por infragéo legal ou
descumprimento de suas clausulas e condigoes executérias, bem como por denuncia
precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral
ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigagoes
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Clausula vigésima primeira — Quando da denuncia, rescisdo ou extingao da Colaboragao,
cabera a ORGANIZACAO SOCIAL apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de 10 (dez) dias,
documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data,
bem como devolugao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das
aplicagdes financeiras.

Clausula vigésima segunda — E prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugéo do objeto colaborado no caso de paralisagdo ou da
ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

Clausula vigésima terceira — Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, O
quantitativo podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

DISPOSIGOES FINAIS

Clausula vigésima quarta — Esta parceria € regida pela legislagao em vigor, sobretudo pela
Lei Federal n. 13.019/2014 e suas alteragdes, Lei Municipal 6.556/2021, Decreto Federal n.
8.726/2016 e alteragoes, a eles se submetendo.

Clausula vigésima quinta — Fica Eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo Pires para dirimir
duvidas ou questdes oriundas do presente instrumento.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na
presenca de duas (02) testemunhas.

Ribeirdo Pires, 01 de julho de 2025.

LEONAR NNA DE BIAZI
SISTENCIA, PARTICIPAGAQ E INCLUSAO SOCIAL
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ASSOCIAGAO DE PREVENGAO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSAO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE RIBEIRAO PIRES
Jeferson Luis Pinto da Fonseca

SECRETARIO DE

Testemunhas:

1) 2)
RG: RG




Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIEICA(}AO
TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE RIBEIRAO PIRES.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE PRE:VENC»E\O,
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE
RIBEIRAO PIRES.

TERMO DE COLABORAGAO N. 381/2025

OBJETO:HSELEC;\O DE ORGANIZACAO SOCIAL NO SEGMENTO DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MODALIDADE
PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Ribeirao Pires, 01 de julho de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Luiz Gustavo Pinheiro Volpi

Cargo: Prefeito

CPF: 107.716.268-51

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Jeferson Luis Pinto da Fonseca

Cargo: Presidente /7 [ s &
CPF: 182.862.498-52 _/(_:/-mvv Lenrs //fxé s <




Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirio Pires

Responséaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Leonardo Penna de Biazi

Cargo: Secretario de Assisténcia, Participagéo e Incluséao Social
CPF: 400.578.648-02

Assinatura:
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Responsaveis que assinara ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Jeferson Luis Pinto da Fonseca
Cargo: Presidente

CPF: 182.862.498-52

Assinatura;: /("'/»1&;«. Lo //czg év_ie" s




